
VISSZAÉLÉSBEJELENTÉS ÉRTÉKELÉSE 
  A VISSZAÉLÉS BEJELENTÉSI RENDSZERBEN ÉRKEZETT BEJELENTÉSEKHEZ 

 
A bejelentés értékelése a további intézkedések mérlegeléséhez szükséges.  

A bejelentést az alábbi szempontok alapján kell értékelni: 
 bejelentés megtételének körülményei (ki, mikor, milyen okból, milyen úton tette meg), 
 bejelentés tárgya és jellege (mely személyre, szervezeti egységre, milyen cselekményre vagy mulasztásra 

vonatkozik: jogszabálysértés, korrupciós kockázat, etikai aggály), 
 bejelentés igényli-e vizsgálat lefolytatását/mellőzni kell-e/el kell-e utasítani a bejelentés kivizsgálását, 
 szükséges-e sürgős intézkedés megtétele, 
 mely munkavállaló vagy szervezeti egység, külső személy érintett a bejelentésben, 
 mely munkavállaló vagy szervezeti egység, külső személy közreműködése lehet szükséges a bejelentés 

kivizsgálásához. 
 

Bejelentés tárgya, jellege:  

Vizsgálat mellőzése/elutasítása indokolt:  

Vizsgálat lefolytatása indokolt:  

Bejelentés sürgős intézkedést igényel-e:  

Bejelentésben érintett személyek:  

Egyéb lényeges körülmények:  

 
Kelt: ………….., 2023. …. 

Dr. Szenes Csaba 
bejelentővédelmi ügyvéd 


